
 توصيات المؤتمر العربي الأول
عن الرعاية اللاحقة لخريجي دور رعاية الأيتام

بالشراكة مع وزارة التضامن الإجتماعي وتحت رعاية جامعة الدول العربية

 بفندق ماريوت عمر الخيام، القاهرة - مصر
٧ و ٨ إبريل ٢٠١٩



مقدمة
ــزال هنــاك أعــداد كبيــرة مــن الأطفــال المحروميــن  الأســرة هــي أفضــل بيئــة لرعايــة الطفــل، لكنــه لا ي
مــن هــذا الحــق فهنــاك مــا يقــارب مــن 140 مليــون طفــل حــول العالــم فقــدوا واحــداً أو كلا والديهــم 
بمــا فــي ذلــك الأطفــال الذيــن تخلــى عنهــم ذووهــم، منهــم علــى الأقــل 15 مليــون طفــل قــد فقــدوا 
كلا الوالديــن )UNICEF, 2015( ، وينشــأ الكثيــر منهــم فــي مؤسســات إيوائيــة يطلــق عليهــا عــادة 

ــات عــدة مثــل: ــام«. يواجــه الشــباب خريجــي المؤسســات تحدي ــة الأيت »مؤسســات رعاي

• تعرضهم إلى أزمة الهوية.	
• التمييز والوصمة في المدارس والتعرض للتنمر وصور أخرى من الوصمات المجتمعية.	
•  قلة المهارات الحياتية والاجتماعية اللازمة لاندماجهم في المجتمع وانتقالهم إلى الاستقلالية.	
• صعوبــة حصولهــم علــى فــرص عمــل ملائمــة ومناســبة لهــم نتيجــة الوصمــة المجتمعيــة تجاههــم، 	

وفــي بعــض الأحيــان نتيجــة قلــة جــودة التعليــم الفنــي والمهنــي الــذي يتلقونــه.
• صعوبــة فــي بنــاء شــبكات العلاقــات الاجتماعيــة وبنــاء أســرة خاصــة بهــم نتيجــة نظــرة المجتمــع 	

الســلبية تجاههــم.
• قلة الفرص والموارد المتاحة لهم.	

مــن المألــوف أن يلجــأ الشــباب فــي المســتقبل إلــى عائلاتهــم عندمــا يواجهــون تحديــات أو صعوبــات 
فــي الدراســة أو العمــل أو المجتمــع، بينمــا لا يجــد الشــباب فاقــدي الرعايــة الوالديــة هــذا النــوع مــن 
الدعــم عندمــا يحتاجونــه. ولذلــك تتطلــب عمليــة الانتقــال مــن مرحلــة الطفولــة فــي الرعايــة المؤسســية 
إلــى مرحلــة البلــوغ والاســتقلالية إلــى تخطيــط واحتــواء وتوجيــه مســتمر يبــدأ فــي مرحلــة مبكــرة أي منذ 
الصغــر. كمــا أنــه مــن الضــروري وجــود مقــدم رعايــة متخصــص ومؤهــل لإعــداد وتيســير عمليــة انتقــال 
الشــاب نحــو حياتــه المســتقلة. كذلــك اســتمرار تقديــم الدعــم النفســي وتعزيــز الثقــة بالنفــس بالإضافــة 
إلــى الإعانــات الماليــة والعينيــة حتــى بعــد مغــادرة الشــاب المؤسســة حتــى يســتطيع الاعتمــاد علــى 
نفســه. وقــد أجمعــت الأبحــاث علــى أن نجــاح الشــباب فــي الانتقــال إلــى الاســتقلالية يعتمــد علــى 
جــودة تجربتهــم داخــل الرعايــة والدعــم الــذي يتلقونــه خــال المرحلــة الانتقاليــة إلــى الاســتقلالية. كمــا 
تؤكــد المبــادئ التوجيهيــة للرعايــة البديلــة للأمــم المتحــدة علــى أهميــة تحضيــر الأطفــال للاســتقلالية 

والاعتمــاد علــى النفــس والاندمــاج فــي المجتمــع أثنــاء رعايتهــم بــدور الرعايــة.

وفــي هــذا الصــدد نظمــت جمعيــة وطنيــة لتنميــة وتطويــر دور الأيتــام مؤتمــر ســند للرعايــة البديلــة 
بالشــراكة مــع وزارة التضامــن الاجتماعــي وتحــت رعايــة جامعــة الــدول العربيــة. هــدف المؤتمــر إلــى 
الارتقــاء بنظــم وخدمــات الرعايــة اللاحقــة فــي الوطــن العربــي مــن خــال تبــادل الخبــرات وتســليط 
الضــوء علــى أفضــل الممارســات القابلــة للتكــرار والتــي تعــزز دمــج خريجــي مؤسســات رعايــة الأيتــام فــي 

مجتمعاتهــم والتــي تبــدأ بتأهيــل الطفــل منــذ الصغــر للاســتقلالية والاعتمــاد علــى النفــس.

١



ا. عزة عبدالحميد
مؤسس ورئيس مجلس إدارة

جمعية وطنية لتنمة وتطوير دور الأيتام

و قــد افتتــح المؤتمــر معالــي الوزيــرة ا.غــادة والــي، وزيــرة التضامــن الاجتماعــي فــي مصــر والســفيرة  
ــة، الأميــن العــام المســاعد رئيــس قطــاع الشــؤون الاجتماعيــة جامعــة الــدول العربيــة.  د.هيفــاء أبوغزال
كمــا ألقــت كلمــة د. وســام البيــه، المديــر الإقليمــي لمؤسســة دروســوس، الشــريك الاســتراتيجي لجمعية 

وطنيــة وا.عــزة عبــد الحميــد، رئيــس مجلــس إدارة جمعيــة وطنيــة لتنميــة وتطويــر دور الأيتــام.
عقــد المؤتمــر علــى مــدى يوميــن وقــد أقيمــت جلســة إعلاميــة علــى هامــش المؤتمــر فــي نهايــة اليــوم 
الثانــي بحضــور إعلامييــن وممثليــن عــن الشــباب خريجــي دور رعايــة الأيتــام و ممثلييــن عــن الــدول العربيــة. 

وقد ضم المؤتمر 55 متحدث و عقدت 16 جلسة نوقش خلالها المحاور التالية:
• أفضل الممارسات المهنية  لدور رعاية الأيتام في مجال الرعاية اللاحقة.	
• مشاركة الشباب خريجي دور رعاية الأيتام في تطوير منظومة الرعاية اللاحقة.	
• دور القطاع الخاص في دعم منظومة الرعاية اللاحقة و توفير فرص متكافئة للشباب.	
• الإطار التشريعي لمنظومة الرعاية البديلة وخاصة الرعاية اللاحقة.	
• دور الإعلام في الدمج المجتمعي للشباب خريجي دور رعاية الأيتام.	

شــارك فــي المؤتمــر 450 مــن الحضــور مــن 15 دولــة: مصــر، الإمــارات العربيــة المتحــدة، المملكــة 
العربيــة الســعودية، الكويــت, اليمــن, العــراق, الأردن، الهنــد، المغــرب، تونــس, لبنــان, ألمانيــا، المملكــة 
المتحــدة, سويســرا منهــم:50 شــاب وفتــاة مــن خريجــي دور رعايــة الأيتــام مــن مصــر و الــدول العربيــة 

و مــن ألمانيــا.

وقد شارك في المؤتمر:
• ءاربخ يف تاسايسلا تاعيرشتلاو من مصر و المنطقة العربية.	
• لثممون نم ةرازو نماضتلا الاامتجعي.	
• ابحثون محليون ودوليون نم عمتجملا يندملا.	
• رلاؤءاس ذيفنتلايون نم تامظنم عاطقلا صاخلا.	
• منظمات غير حكومية محلية و دولية ومنظمات مانحة.	
• ممثلون عن تاسسؤم ةيئاويإ.   	
• لاعإميــون و مخرجــون وكتــاب سيناريســت و فنانــون مــن وســائل إعــام مختلفــة )إذاعــة- تليفزيــون 	

- صحافــة – وســائل تواصــل اجتماعــي(.

١٢

معالي الوزيرة  ا. غادة والي
ويزة التضامن الإجتماعي-مصر

السفيرة د. هيفاء ابوغزالة
الأمين العام المساعد رئيس قطاع الشؤون 

الإجتماعية بجامعة الدول العربية 

د. وسام البيه
مدير اقليمي لمؤسسة دروسوس-مصر



توصيات المؤتمر

المحور الأول

هــذه التوصيــات مبنيــة علــى جلســات المؤتمــر والجلســة الإعلاميــة التــي عقــدت فــي آخــر اليــوم الثانــي 
للمؤتمــر. وجــب التنويــه علــى أن جميــع الجلســات شــارك فيهــا ممثليــن عــن الشــباب خريجــي دور رعايــة الأيتام.

أولا: بناء قدرات مؤسسات رعاية الأيتام 

١. خلق كوادر مؤهلة للعمل مع الأطفال والشباب فاقدي الرعاية الوالدية عن طريق تضافر جهود الدولة       
   والمجتمــع المدنــي والقطــاع الخــاص والمؤسســات التعليميــة كــي يســتطيعوا أن يمنحــو الأطفــال البيئــة 

   السليمة التي تعزز الشعور بالأمان و الحب و الاستقرار وذلك من خلال:
• إتاحــة التأهيــل المهنــي مــن خــال الممارســات العمليــة لتأهيــل خريجــي كليــات ريــاض الأطفــال والخدمــة 	

الاجتماعيــة وعلــم النفــس والتربيــة والكليــات الأخــرى ذات التخصــص للتعامــل مــع الأطفــال والشــباب 
فاقــدي الرعايــة الوالديــة.

• تخصيص جزء من ميزانية المؤسسة لتأهيل وبناء قدرات مقدمي الرعاية.	
• وضــع معاييــر اختيــار لمقدمــي الرعايــة تتضمــن الاختبــارات الشــخصية والمشــاركة المجتمعيــة والشــهادات 	

المهنيــة و التأكــد مــن حصولــه علــى رخصــة لمزاولــة المهنــة .
• تخصيص بعض موارد المؤسسة لتوفير أجور مناسبة تضمن استقطاب واستدامة الكوادر المؤهلة.	
• تطويــر لوائــح قوانيــن العمــل الداخليــة المنظمــة للعمــل وظــروف العمــل فيمــا يخــص مقدمــي رعايــة 	

الطفــل والشــاب فاقــد الرعايــة الوالديــة فــي الرواتــب، الاجــازات، الدعــم النفســي، ســاعات العمــل، التــدرج 
الوظيفــي، اســتمرارية مقدمــي الرعايــة، بمــا يحقــق الجــو الأســري داخــل المؤسســات للمحافظــة علــى 

ســامة الطفــل النفســية.
2. توفير سكن ملائم للشباب أثناء مرحلة انتقالهم من الرعاية المؤسسية للرعاية اللاحقة يكون تحت   

    إشراف المؤسسة.
3. وضــع آليــة لاســتدامة التواصــل والعلاقــة الإنســانية بيــن دور الرعايــة والشــباب خريجــي الــدور كــي يشــعروا 
    بالاســتقرار النفســي والأمــان مــن خــال )التجمعــات فــي الأعيــاد والمناســبات، العزومــات الأســبوعية، 

    الأفراح، الأنشطة الشهرية أو الأسبوعية(.
4.  تقديــم الدعــم النفســي والمشــورة للشــباب بعــد الانتقــال إلــى مرحلــة  الاســتقلالية  كــي يشــعر الشــباب  

     أن لديهم مكان آمن يستطيعون أن يعودوا إليه للمشورة.

أفضل الممارسات المهنية لدور رعاية الأيتام في مجال الرعاية اللاحقة

٣

» غايات المؤسسات الرعائية يجب أن ترتكز على
 توفير حياة كريمة لكل يتيم خلال الرعاية، وإعداده لمرحلة الاعتماد على النفس « 

ا. زينة علوش – استشاري دولي أول في الرعاية البديلة

» الرعاية المؤسسية بشكلها الحالي لا تساهم في علاج قضية
 الأطفال فاقدي الرعاية الوالدية نظرًا للتخلي المستمر عن طريق التنقل من دار إلى آخر «



»لدينا برنامج تحت عنوان المصارحة وآخر تحت عنوان المصالحة، الأول يهتم بمصارحة الطفل 
بحقيقة هويته عن طريق الأم البديلة في السن المناسب تحت إشراف الدار. 

وبرنامج المصالحة يهتم بتأهيل الأطفال و الشباب  على كيفية تقبل واقعهم ومن ثم التعامل 
الصحي في المجتمع«

ثانيا: تأهيل الشباب أثناء تنشئتهم من الصغر على الاستقلالية والاعتماد على الذات

١. دمــج الشــباب فــي المجتمــع منــذ الصغــر مــن خــال الأنشــطة المجتمعيــة كــي يســتطيع الطفــل أن 
يتكيــف مــع المجتمــع و يشــعر بالانتمــاء و يتعلــم كيفيــة مواجهــة التحديــات والتواصــل مــع الغيــر مــن 

خــال:  
• تزويد الأطفال بالمهارات الحياتية والاجتماعية.	
• تعزيــز الانتمــاء عــن طريــق الاعتــزاز بالهويــة، الشــعور بالآخــر، الشــعور بالمســؤولية،العمل التطوعــي، 	

المشــاركة فــي الأنشــطة )الرياضيــة، الأنشــطة الطلابيــة(.
• اكتشاف وتعزيز القدرات والمواهب.	
• تعزيز الثقة في النفس.	
• تعلــم مهــارات العمــل الجماعــي، التواصــل الفعــال، تعلــم مهــارات بنــاء العلاقــات والصداقــات 	

الإيجابيــة.
• مشاركة الأطفال في اتخاذ القرارات من خلال الحوار البناء.	

ــة للتأهيــل والإعــداد للمغــادرة لــكل شــاب منــذ الصغــر  ــاءً علــى إدارة الحال 2. وضــع خطــة تفصيليــة بن
    تتضمن احتياجاتهم من: )ســكن ملائم، دعم مادي، دعم نفســي، دعم دراســي ،دعم مهني...إلخ(.

3. ضــرورة التأكــد مــن جاهزيــة الشــاب أو الشــابة للبــدء فــي مرحلــة الرعايــة اللاحقــة بغــض النظــر عــن    
الآخــر. عــن  شــاب  كل  واســتعداد  نضــج  مــدى  يختلــف  حيــث  القانونــي  الســن  بلوغهــم   

ا. آمنة علي عبيد بن ثالث الشميلي – رئيس قسم تطوير البرامج، دار زايد للرعاية الأسرية

٣٤



المحور الثاني

مشاركة الشباب خريجي دور رعاية الأيتام في تطوير منظومة الرعاية اللاحقة
11 مشــاركة الشــباب مــع مســؤولي الــدور فــي إعــداد وكتابــة خطــة تطويــر وتأهيــل شــاملة تتضمــن .

)تعليمهــم الأكاديمــي أو الفنــي، تطوعهــم فــي المجتمــع، التطويــر المهني......إلــخ( لإتمــام 
انتقالهــم إلــى الاســتقلالية بسلاســة.

22 إشــراك الشــباب خريجــي دور الرعايــة فــي تصميــم وتنفيــذ البرامــج المقدمــة لهــم مــن قبــل دور .
الرعايــة والــوزارات المعنيــة .

33 مشاركة الشباب خريجي دور الرعاية في تطوير وتعديل القوانين التي تتعلق بالرعاية البديلة..
44 إعــداد وتأهيــل شــباب مــن خريجــي دور الرعايــة للمشــاركة فــي تقييــم ومتابعــة أداء دور رعايــة .

الأيتــام.
55 تمثيــل الشــباب فاقــدي الرعايــة الوالديــة فــي المجالــس التشــريعية مثــل :مجلــس النــواب/.

الشــعب لتوصيــل صوتهــم وإشــراكهم فــي صناعــة القــرار.
66 إنشــاء ملتقــى عربــي للشــباب خريجــي دور الرعايــة لمســاندة بعضهــم البعــض عــن طريــق الدعــم .

وتبــادل الخبــرات.
٧.   تأهيل و تمكين الشــباب من المشــاركة في لجنة عليا تختص بشــؤون خريجي دور رعاية الأيتام 
     )تحت مظلة الجهة الإدارية المختصة تشكل من ممثلين من المجتمع  المدني والوزارات المعنية 

     وممثلين من الشباب خريجي دور رعاية الأيتام(.

»من المهم وجود شاب من خريجي دور رعاية الأيتام يمثل فاقدي الرعاية الوالدية في البرلمان«

ا. بدر مبروك – ممثل عن الشباب خريجي دور رعاية الأيتام-مصر

٥



المحور الثالث

دور القطاع الخاص والمجتمع المدني في دعم منظومة الرعاية اللاحقة 
وتوفير فرص متكافئة للشباب

ــة     ــة الوالدي ١. رفــع وعــي كل مــن المجتمــع المدنــي والقطــاع الخــاص باحتياجــات الشــباب فاقــدي الرعاي

   وإدراجهــا ضمــن البرامــج التــي تســتهدف الشــباب مثــل )برامــج التأهيــل الوظيفــي، التدريبــات..... إلــخ(.

٢. رصــد احتياجــات القطــاع الخــاص مــن متطلبــات العمــل للتشــبيك والتعــاون والتنســيق مــع مؤسســات 

   دور رعايــة الأيتــام لتأهيــل أبنائهــم )مــن خــال التأهيــل الفنــي والمهنــي وتقديــم الإرشــاد المهنــي(  

   والتخطيط لحصولهم على فرص العمل المناسبة.

٣. توجيه المجتمع المدني والقطاع الخاص لتقديم خدمات جديدة ومبتكرة تلبي احتياجات الشباب خريجي 

    دور رعاية الأيتام وتدعم استقلالهم في ظل عدم وجود الأسرة أو العائلة التي تدعمهم، مثل )تقديم 

    الإرشاد النفسي، الإرشاد المهني، الإرشاد القانوني، خدمات السكن الجماعي، التأهيل للزواج.......إلخ( .

»سن الـ١٨ هو سن مرعب بالنسبة لأبناء دور رعاية الأيتام لأن مستقبلهم مجهول، اليوم دعمهم 
وتمكينهم بالتعليم والمهارات جعلهم قادرين على المنافسة العادلة مع ذويهم الحاصلين على 

الرعاية الوالدية«
ا. إبراهيم الأحمد - مدير عام صندوق الأمان - الأردن

٥٦



الشــباب  لتعريــف وتمكيــن  الذكيــة  الهواتــف  الإنترنــت وتطبيقــات  خــال  مــن  التكنولوجيــا  ٤. توظيــف 

     بحقوقهــم وواجباتهــم والخدمــات المقدمــة لهــم مــن الدولــة ومــن المجتمــع المدنــي والقطــاع الخــاص 

    مثل )أماكن التدريبات، التأهيل لسوق العمل، التعريف بالوظائف المتاحة(. 

٥.  إلتــزام الشــركات بسياســات عــدم التمييــز لخريجــي دور الرعايــة فــي التوظيــف وإعطــاء فــرص متكافئــة 

    للمتقدمين للوظيفة.

6. دعــم القطــاع الخــاص لتأهيــل الشــباب منــذ الصغــر علــى مهــارات العمــل المختلفــة مــن خــال: )قيــاس 

    وتنميــة الميــول والقــدرات الوظيفيــة، كيفيــة عقــد مقابــات عمــل، كتابــة الســيرة الذاتيــة، آداب العمــل( 

    وتوفيــر برامــج التأهيــل مــن أجــل التوظيــف للشــباب فاقــدي الرعايــة الوالديــة و تعريفهــم بفــرص العمــل 

    ومتطلباته في القطاع الخاص لتمكينهم وتأهيلهم للعمل بعد إتمام دراستهم.

7.  تكويــن شــبكة أو رابطــة بيــن منظمــات المجتمــع المدنــي و القطــاع الخــاص لخدمــة خريجــي دور رعايــة 

     الأيتام لتعزيز التعاون وتكامل الأدوار والتنســيق للخدمات المقدمة من قبل الأعضاء لتحســين جودة 

    الخدمات وتيسير الوصول إليها من قبل الشباب. 

»أهمية مشاركة القطاع الخاص في الرعاية اللاحقة وكيفية تدريب الشباب على المهارات التي تحقق 
الرضا للقطاع الخاص وقطاع العمل وإعطاء فرص لتعيين الشباب الأيتام وعدم التمييز«

ومؤسسة جيزة للأنظمة التعليميةم. شهاب النواوي - رئيس مجلس إدارة شركة جيزة للأنظمة

٧



الرعاية البديلة:

١. تطويــر القوانيــن واللوائــح لتفعيــل صــور أخــرى للرعايــة البديلــة مثــل الأســر البديلــة مــع وضــع المعاييــر 
  والشــروط التــي تكفــل وتضمــن ســامة ومصلحــة الطفــل الفضلــى مــن خــال التقييمــات النفســية 

   والاجتماعية للأسر المتقدمة بطلب احتضان والتحاقها بدورات تدريبية لتأهيلهم.

2. تضميــن مبــادئ الأمــم المتحــدة التوجيهيــة للرعايــة البديلــة فــي جميــع القوانيــن التــي تتعلــق بالطفــل 
  والشــاب فاقــد الرعايــة الوالديــة ، والتأكــد مــن أن القوانيــن مترابطــة ومتجانســة ولا تضــارب بينهــا.

3. عقد دراسة للمقارنة بين القوانين العربية الحالية فيما يتعلق بالرعاية البديلة ورصد أفضل الممارسات 
   ونقاط التطوير.

4. عــدم تمييــز غيــر معلومــي النســب بــأي شــكل كان فــي الأوراق الثبوتيــة مثــل )البطاقــة الشــخصية، 
الاســم 

   أو اللقب( لأنه يؤثر بالسلب على دمجهم المجتمعي. 

5. مراجعة تعريف »اليتيم« في القوانين لتشمل الأطفال فاقدي الرعاية الوالدية، تم اقتراح استخدام 
   الأيتام فاقدي السند الأسري أو الأيتام في ظروف خاصة  .

6. تخصيص قضاة في قضايا الأطفال والشباب فاقدي الرعاية الوالدية.

7. تدريــب وتأهيــل الكــوادر العاملــة فــي الأجهــزة الرقابيــة فــي الدولــة والمعنيــة بمتابعــة وتقييــم أداء 
وجــودة الرعايــة فــي دور رعايــة الأيتــام وللتأكــد مــن تفعيــل القوانيــن واللوائــح الخاصــة بالرعايــة البديلــة.

8. تطوير قوانين وظروف العمل فيما يخص مقدمي رعاية الطفل والشاب فاقد الرعاية الوالدية   
   واعتماد رخصة لمزاولة المهنة تجدد بشكل دوري وجعلها إلزامية للتعيين في مجال رعاية الأطفال   

   فاقدي الرعاية الوالدية .

المحور الرابع

الإطار التشريعي لمنظومة الرعاية البديلة وخاصة الرعاية اللاحقة

٧٨

»إلزام مقدمي الرعايةبأن يكون لهم رخصة مزاولة مهنة معتمدة يندرج تحتها أن يكون 
مقدم الرعاية قد تم تدريبه و لديه خبرة كافية ومؤهل للعمل في مجال الرعاية البديلة«

ا. نهلة النمر – ممثلة عن الشباب خريجي دور رعاية الأيتام-مصر



الرعاية اللاحقة:

1. مراجعــة تعريــف الرعايــة اللاحقــة وتحديــد المرحلــة العمريــة المســتحقة مــع مراعــاة الفــروق الفرديــة.

2. إدراج خريجي دور رعاية الأيتام ضمن من يســتحقون الدعم الاجتماعي من قبل الدولة والذي يشــمل 
    على سبيل المثال لا الحصر )التعليم، التأمين الصحي، بطاقة التموين، والسكن..... إلخ( وفقا لمعايير 

    وشروط محددة.

ــة المختصــة لحصــر ومتابعــة  ــدى الجهــة الإداري ــة بشــكل دوري ل ــة محدث ــات مركزي ٣. وجــود قاعــدة بيان
   ومساندة الشباب خريجي دور رعاية الأيتام وتلقيهم الدعم المطلوب.

٤. إصــدار تشــريع بتخصيــص صنــدوق تحــت إشــراف الدولــة  لخدمــة خريجــي دور رعايــة الأيتــام، أو ضــم فئــة 
   خريجــي دور رعايــة الأيتــام إلــى صناديــق دعــم الشــباب القائمــة مــن أجــل تقديــم )منــح دراســية وتدريبيــة 

   للتأهيل لسوق العمل، والرعاية الصحية، وتكاليف المعيشة.......إلخ( .

٥. إنشــاء وحــدة )الشــباك الواحــد( داخــل الــوزارة المعنيــة لتقديــم و تســهيل الخدمــات الخاصــة بالشــباب    
   خريجي دور الرعاية )الإسكان، العمل، الأوراق الثبوتية، التموين، الدعم الصحي، الدعم القضائي،  

   الدعم المادي.....إلخ( .

٦. تشــكيل لجنــة عليــا لمتابعــة شــؤون خريجــي دور رعايــة الأيتــام تحــت مظلــة الجهــة الإداريــة المختصــة 
   تشــكل مــن ممثليــن مــن المجتمــع المدنــي والــوزارات المعنيــة وممثليــن مــن الشــباب خريجــي دور رعايــة 

   الأيتام.

٩



المحور الخامس

١. تعزيــز دور الإعــام التنويــري مــن خــال رفــع وعــي الجهــات الإعلاميــة بكيفيــة تنــاول القضايــا الخاصــة 
   بفاقدي الرعاية الوالدية بمهنية وتجنب وصمهم اجتماعياً واستخدام اللغة الإيجابية.

٢. رفــع الوعــي المجتمعــي عــن الأطفــال والشــباب فاقــدي الرعايــة الوالديــة و تمثيلهم بصورة إيجابية من 
    خلال:

• تشــجيع منتجــي الدرامــا والســينما علــى إنتــاج أفــام ومسلســات وبرامــج تتنــاول قضيــة فاقــدي 	
الرعايــة الوالديــة لرفــع الوعــي المجتمعــي و نشــرها بصــورة إيجابيــة.

• تشــجيع الكتــاب والصحفييــن بكتابــة كتــب موجهــة للأطفــال ونشــر تقاريــر ومقــالات لرفــع الوعــي 	
المجتمعــي عــن فاقــدي الرعايــة الوالديــة.

• نشــر قصــص نجــاح للشــباب خريجــي دور رعايــة الأيتــام مــن خــال الوســائل المختلفــة )التحقيقــات 	
والمقــالات الصحفيــة، البرامــج التلفزيونيــة، لقــاءات الإذاعــة( لتعزيــز النظــرة الإيجابيــة تجاههــم وتقديــر 

كفاحهــم مــن أجــل الوصــول لحيــاة كريمــة فــي ظــل عــدم وجــود الســند الأســري.

٣. رفــع الوعــي المجتمعــي بأهميــة مهنــة مقــدم رعايــة الطفــل والشــاب فاقــد الرعايــة الوالديــة  و بواجبــه 
    تجاه هذه القضية  عن طريق تعزيز مهنة مقدم الرعاية لتصبح مهنة جاذبة ذات مكانة اجتماعية.

دور الإعلام في الدمج المجتمعي للشباب خريجي دور رعاية الأيتام

»الإعلام بحاجة إلى إظهار نماذج ناجحة للأيتام لتغيير نظرة المجتمع«

د. ميرفت أبوعوف - أستاذ في الممارسة ورئيس قسم الصحافة والإعلام

 الجامعة الأمريكية بالقاهرة

٩١٠



تعريفات

الرعاية البديلة 
هــي بديــل الأســرة الطبيعيــة للطفــل الــذي يعيــش بعيــداً عــن أو بــدون والديــه البيولوجييــن وتقــوم 
بتقديــم الرعايــة والحمايــة والتأهيــل للطفــل منــذ تواجــده بهــا إلــى أن يســتقل بحياتــه ولهــا صــور مختلفــة 

ــة، بداخــل مؤسســات(. ــة، تبنــي، حضان ــة وقــد تكــون فــي شــكل )أســر بديلــة، كفال جماعيــة وفردي

الرعاية اللاحقة 
عمليــة مهنيــة تســعى إلــى تمكيــن الشــباب مــن الاســتقلالية الذاتيــة وإشــباع احتياجاتهــم والتــوازن مــع 
البيئــة المحيطــة مــن خــال إكســابهم المعــارف، وبنــاء قدراتهــم المختلفــة وتبصيرهــم بالفــرص المتاحــة، 
وإدماجهــم فــي المجتمــع، بدايــة مــن تواجدهــم بالــدار وصــولًا إلــى تخرجهــم منهــا مــع اســتمرار المســاندة 

الفرديــة مــن أجــل بنــاء المجــال الآمــن بوجــود الســند للشــباب. 

الإنتقال إلى الاستقلالية 
ــى القــدرة علــى  ــاً مــع الحصــول علــى الدعــم المســتمر حتــى يصــل الشــاب ال ــة تحــدث تدريجي هــى عملي
ــه وبيــن  ــوزان بين ــه بمفــرده بمــا يحقــق التوافــق والت ــه وتحمــل مســؤولياته واتخــاذ قرارات إشــباع احتياجات

ــه ، بعــد اكتمــال نضجــه العمــرى والعقلــي . ــة احتياجات ــر فــي تلبي ــى الغي ــن ، وعــدم الاعتمــاد عل الآخري

مؤسسات/ دور رعاية الأيتام 
تنشــئتهم ورعايتهــم وحمايتهــم  تقــوم علــى  الوالديــة  الرعايــة  هــي دور مخصصــة للأطفــال فاقــدي 
إلــى اســتقلالهم. وتأهيلهــم فــي كافــة المجــالات المختلفــة ، بدايــة مــن التحاقهــم بالــدار ووصــولًا 

خريجي دور رعاية الأيتام
الأشــخاص الذيــن يقيمــون لبعــض الوقــت فــي رعايــة بديلــة ويتركونهــا عنــد إتمامهــم الســن القانونــي 

للانتقــال إلــى الاســتقلالية أو عنــد إتمــام دراســتهم أو بنــاءً علــى موقفهــم.
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