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 :مقدمة

دائما ما تلح علي الشاب و الطفل أسئلة مثل من أنا و التي تشير الي أهمية الهوية و لذلك تسعي جمعية وطنية الي تقديم 
مخاطبة , ذلك بالإضافة الى التي يسألها الطفل أو الشاب أو البالغ عن أصله، "من أنا؟"  لمخاطبة الأسئلةتدريب عن الهوية 

لمخاطبة القصور و  الأسئلة التي يتلقاها الطفل أو الشاب في الرعاية أو يتلقاها الشاب أو البالغ عند الانتقال من الرعاية
قة في الطفل أو الشاب ثالإنسان ، وخلق حوار عن مشاعر الرفض وعدم الالمعرفي عند المجتمع عن كيفية تكوين هوية 

 .فاقد الرعاية الوالدية
 
 

 :ورش العملالهدف العام من 
 .هويةخلق حوار ورفع الوعي عن ال -
 .المجتمع للمشاركة في الحوار وفي المساعدة في كسر المعتقدات الخاطئة الخاصة بمفهوم الهوية رفع وعى -
الرعاية و  والتي تفيد لبناء مفهوم الهويةووضع إرشادات أساسية وآليات لتيسير المناقشات في منظومة الرعاية  -

 .الأسر الكافلة
 
 

 :بالترتيب ورشأسماء وأرقام ال
 المعرفة نور. -1
 بيئة محتوية. -2
 التمكين في الهوية. -3
 ده أنا ودى قصتى. -4

 
 

 :ورش العملموضوعات وعناصر 
 التكوين البيولوجي/ الوراثي -
 ما هي الجوانب التي تتحكم فيها الوراثة )الجينات( وما هي الجوانب التي لا تتدخل فيها؟ -
 الأبحاث العلمية على التوائم وما يخبرنا هذا عن أثر ومحدودية أثر الوراثة )الجينات( -
 ما مدى حساسية الوراثة )الجينات( وكيف يقل تأثيرها؟ -
 بين الوراثة والبيئة )كيف يؤثر سلوكنا وبيئتنا على العوامل الوراثية )الجينات( وعلى التفاعل -
 تركيب المخ وعلى حالتنا الصحية وعلى حالتنا البدنية( -

 الذكاء: من أين يأتي وهل هو وراثي فقط؟ -
 أشكال مختلفة للذكاء والبيئة الاجتماعية -
 التكوين النفسي الفريد -
 من أنا؟ -
 تتكون الشخصية ، اختبار الشخصية ، التعرف على ذاتيكيف  -
 لماذا أتصرف على نحو معين؟ -
 التفاعل بين الأفكار والمشاعر والسلوكيات -
 ما مدى تحكمي في اختياراتي؟ -
 الاختيار والملكية ونظرية تقرير المصير وخلق مسارات للاختيار والتحكم -
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 كيف أختار أهدافي؟ -
 ختيار، التنفيذ، تعلم المسؤولية عن اختياراتيتحديد الأهداف، الا -
 البيئة الاجتماعية -
 كيف نتأثر ببيئتنا الاجتماعية؟ -
 نظرية برونفنبرنر وعدد النظم والتفاعلات التي أنت جزء منها وكيف تشكل نظرتك لذاتك -
 امحالتأثير الاجتماعي: كيف أعرف ما الذي أتأثر به و كيفية الوصول الي حالة من التس -
 التأثيرات الاجتماعية الإيجابية والسلبية، كيف أتعرف على الفرق بينهم وكيف أصل إلى الاختيارات السليمة -
 

 
 :ورش العملمخرجات التعلم الخاصة ب

 :وجدانيةالمخرجات ال
الوعي بمدى نظامية المشكلة )إشراك العديد من الأفراد مثل مقدمي الرعاية والأخصائيين  يكتسب -

 الاجتماعيين وعلماء النفس والموظفين الإداريين وموظفي الدعم(
 الرسالة وإرسال الصحيحة البيئة لخلق الأفراد لجميع المستمر التكرار فكرة في بالأهمية شعور يكتسب -

 مكان الرعاية( حول المفهوم المتجدد للهوية وخارج داخل) الصحيحة
 

 المخرجات المهارية:
 ط الاستراتيجي وفي الحملات من أجل القضيةالتخطي في المهارات بعض اكتساب -
 أجل من الموضوع أهمية عن وعلانية انفتاحًا أكثر بشكل التحدث في والثقة الراحة من مزيد لكسب -

 .توالمحظورا الحواجز كسر
 

 :معرفيةالمخرجات ال
 لجميع المختلفة الهرمية التسلسلات وعبر المختلفة الأدوار تحدد تنفيذية خطة إنشاء كيفية لمعرفة -

ين وعلماء النفس والموظفين الإداريين وموظفي الاجتماعي والأخصائيين الرعاية مقدمي مثل) المعنيين
الوزارية( في تغيير منظور الدعم والمعلمين والمدربين والشخصيات الدينية والشخصيات العامة و 

 الهوية التي تعيش في بيئة مؤسسية
  والتي والأمان الوطنية مركز يقدمها والتي بالفعل الموجودة التدريبية البرامج جميع على التعرف -
 .للطفل وصحية إيجابية هوية تكوين في تساهم التي العناصر من العديد بالفعل تخدم -

 
 

 :الفئة المستهدفة
 .الدور.مديري  1
 ور.الحماية بالد ى.مسؤول 2
 .الحاصلين على المؤهلات العليا -3

 
 

 
 



 

4 
 

 
 
 

 :الشهادة
 شهادة من جمعية وطنية لتنمية وتطوير دور الأيتام

 
 

 :ورش العملمكان 
 .لجديدةصر االبارون مصر بجوار قش البيرونى  3إدارة التعلم والتطوير،  ،جمعية وطنية لتنمية وتطوير دور الأيتام

 
 

 :تكلفةالو ورش العملعدد 
 بواقع تكلفة ألفان جنيهاً مصرياً لا غير. جلساتأربع 

 
 

 ورش العملرابط استمارة التقدم ل

 
  

 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdHMQnkynmercnp8pH_eFB1drhVHzsWnz4CyhSfmQkLZO0VtA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdHMQnkynmercnp8pH_eFB1drhVHzsWnz4CyhSfmQkLZO0VtA/viewform

